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Kirkkovaltuusto 17.05.2016
Aika tiistai 17.05.2016 klo 18.00 - 19.05
Paikka seurakuntakeskus, isosali, Harjukatu 9 Heinola

Osallistujat, padtoksentekijat:

Maikild Heikki puheenjohtaja Peltonen Jorma jasen
Hersta Juha varapuheenjoht Peltola Kalevi "
Niemi Jaana jasen Pipatti Pekka "
Hintikka Raija ! Rautkoski Maija "
Hokkanen Seppo " Ropponen Jaana "

! Ruuttula Juha "
Saarenpaa Virpi

Hamailidinen Hanna
lkonen Pertti

Jarvinen Arvo " Ylikoski llpo "
Kalermo Risto "’ Pokki Brita "
Kekkonen Helena ! Seppild Toini §
Kiuru Sirpa " Honkamaki Mika varaj
Mattila Kristiina " Heinonen Tuula §

Liljaniemi Tapio
Mastosalo Anja

Poissa: Aalto Liisa, Hiltunen Anna ja Kumpulainen Armas

Muut osallistujat:

Simo-Pekka Rantala kirkkoherra, kirkkoneuvoston puheenjohtaja
Matti Halme “talouspiillikkd, sihteeri
ALLEKIRJOITUKSET BEGRE i
Hedlde, ML~ M‘( \é’
Heikki Makila tl
puheenjohtaja sihteeri
KASITELLYT ASIAT 12-24 &
POYTAKIRJAN TARKISTUS 23.05.2016 Heinola

Allekirjoitukset gy " / A

Tap: Liljamem Anja Mastosalo
POYTAKIRJAN NAHTAVAPITO
Kokouksen tarkastettu pdytdkirja, johon on liitetty valitusosoitus, pidetdan yleisesti

ndhtdvini seurakunnan kirkkoherranvirastossa, Harjukatu 9 Heinola 24.05.2016 -
27.06.2016 valiseni aikana klo 8.30 - 13.00, lisaksi torstaisin klo 8.30 - 17.00

Seija Kadridinen
toimistosihteeri
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12 KOKOUKSEN AVAUS

Ehdotus. Kokouksen alussa kirkkoherra Simo-Pekka Rantala pitda
alkuhartauden, jonka jalkeen kokouksen puheenjohtaja julistaa
kokouksen avatuksi.

Piatos: Kirkkoherra Simo-Pekka Rantala piti alkuhartauden, johon
liittyi my&s nimikkoldhetti Katri Harkosen valtuutetuille osoitettu
kirjallinen tervehdys. Liite no O1 Puheenjohtaja julisti kokouksen

avatuksi. o
13 LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kutsu kirkkovaltuuston kokoukseen on lihetettdvd asialuetteloineen
viimeistdan viikkoa ennen kokousta sekd pidettdva seurakunnan
ilmoitustaululla viikon ajan ennen kokousta. (KJ 8 luku 5 8)
Kirkkovaltuuston kokous on kutsuttu koolle kuulutuksella, joka on
asetettu Heinolan seurakunnan ilmoitustaululle 09.05.2016.
Kokouskutsu esityslistoineen on jatetty valtuutetuille jaettavaksi
09.05.2016.

Ehdotus/pj: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja suoritetaan
nimenhuuto. Mikali enemman kuin puolet jisenistd on saapuvilla,
kokous todetaan jasenmddrdansa ndhden paitosvaltaiseksi. (KL 7 luku
48)

P4itos: Suoritetun nimenhuudon aikana oli 1dsnd 26 valtuutettua
varavaltuutetut mukaan lukien. Kokous todettiin laillisesti koolle
kutsutuksi ja padtosvaltaiseksi.

14 POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tihdn tehtdvaan valittua
valtuutettua.

Ehdotus/pj: Kirkkovaltuusto valitsee pdytékirjantarkastajiksi
kokoukselle Armas Kumpulaisen ja Tapio Liljaniemen. Valtuuston
vahvistaman kdytdnnon mukaan pdytikirjantarkistajat valitaan aina
aakkosjarjestyksen mukaisesti.

P4atos: Tapio Liljaniemi ja Anja Mastosalo valittiin kokouksen
poytékirjantarkastajiksi

15 TYOJARIESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Ehdotus/pj: Kirkkovaltuusto hyviksyy tydjarjestykseksi kokousta
varten laaditun esityslistan

Paatos: Hyviksyttiin. Kalevi Peltola ilmoitti jattavansa kirjallisen
aloitteen - kohdassa muut asiat.
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16 ALOITTEET/LIISA AALTO

1. DIAKONIATYO
Kirkkoneuvosto 16.02.2016

Kirkkovaltuuston jdsen Liisa Aalto jatti kirkkovaltuuston kokouksessa
10.11.2015 kirjallisen aloitteen koskien Heinolan seurakunnan
diakoniatoimiston palvelujen saatavuutta. Aloite on kokouskutsun
liitteend. Diakonia on yksi kirkon perustehtavisti. Kirkkolaissa ja -
jarjestyksessd on madritelty diakonian keskeinen merkitys ja sisélto.

Seurakunnan ja sen jdsenten tulee harjoittaa diakoniaa, jonka
tarkoituksena on kristilliseen rakkauteen perustuva avun antaminen
erityisesti niille, joiden hdtd on suurin ja joita ei muulla tavoin auteta.
Toiminnasta mddrdtddn tarkemmin kirkkoneuvoston tai
seurakuntaneuvoston hyviksymdssd diakoniatyon johtosddnndssd. KJ 4:3

Heinolan seurakunnan diakoniaty6n johtosddntd on hyviksytty
kirkkoneuvostossa 12.12.2007. Kokouskutsun liitteend oleva johtosdanto
osoittaa sen, ettd viranhaltijoiden tekemd diakoniatyd on hyvin
monitahoista ja vaativaa. On huomattava my®ds se, ettd kirkkojérjestyksen
mukaan viranhaltijoiden lisiksi jokaisella seurakunnan jasenelld on
velvollisuus harjoittaa diakoniaa.

Diakoniatyon perusolemukseen kuuluu se, ettd seurakunta ei tuota vain
palveluja vaan hengellisend yhteisond hoitaa ihmisid kokonaisvaltaisesti.
Seurakunnan diakoniaty6 ei padsaantoisesti toteudu diakoniatoimistossa.
Seurakunnalla on viisi viranhaltijaa, jotka kohtaavat heinolalaisia
antamalla heille hengellistd, aineellista ja hoidollista tukea. Samalla he
pyrkivét edistimdan ldhimmaisen vastuuta Heinolassa. Tyo ei kohdistu
pelk&stddn seurakunnan jéseniin vaan kaikkiin heinolaisiin.

Tyontekijoiden vastuulla on hyvin monenlaisia tehtdvid. He vastaavat mm.
yhteisvastuukerdyksestd, kriminaalityostd, liikuntavammaistydsta,
kehitysvammaistyostd, diakonisesta perhetydstd, maahanmuuttajatydsta,
kansainvilisestd diakoniasta, paihdetyodstd, lihimmadispalvelusta,
mielenterveysty06std, omaishoitajatydstd, kuulovammaistydstd,
nikévammaistydstd, sururyhmistd, diakonisesta vanhustyosts,
Katuldhetystyosta.

Diakoniatoimiston sadnnéllisistd aukioloajoista luovuttiin vuoden 2014
lopussa. Viime vuoden alussa siirryttiin kolme kertaa viikossa tapahtuvaan
puhelinpdivystykseen, jossa sovittiin tapaamisaikoja tydntekijan kanssa.
Yleisen numeron lisdksi tyontekijt tavoittaa myds henkildkohtaisista
matkapuhelimista joihin voi myo0s jattdd viestin yhteydenotosta. Lisdksi

M
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tyontekijat saavat yhteydenottopyyntdjd sahkopostitse.

Puhelinpiivystys alkoi kokeiluna ja sité arvioitiin kevdén 2015 lopulla.
Silloin todettiin, ettd heinolalaiset oppivat nopeasti varaamaan
keskusteluaikoja puhelimitse. Huomattiin my®ds se, ettd ihmisten
kohtaamisten laatu parani, koska esim. avustusasioissa pystyttiin jo
puhelimessa opastamaan, minkdlaisia asiakirjoja olisi hyva olla mukana
tulevassa neuvottelussa viranhaltijan kanssa. Aiemmin diakoniatoimistoon
saattoi tulla useampi henkil6 samalla kertaa. Se aiheutti turhaa
rauhattomuutta ja usein avustettava henkild joutui tulemaan uudestaan,
koska haneltd puuttui avustusasioissa tarvittavia asiakirjoja.
Puhelinpiivystyksen alkaessa tuli myos sellaisia uusia asiakkaita, jotka
eivit aiemmin kehdanneet tulla jonottamaan paasya tyontekijin luokse.

Puhelinpdivystyksen alettua tyontekijdt pdivystivdt edelleen Vierumden
seurakuntatalossa joka toinen viikko, Jyrankdldn Tommolatuvassa ja
Mustikkatuvassa kerran kuukaudessa, Arkilla kuukausimarkkinapdivind
neljd kertaa vuodessa. Lisdksi tyontekija kdy Kristiinakodissa tapaamassa
vanhuksia erikseen sovittuna aikana.

Diakoniaty6 on néind aikoina hyvin haasteellista, koska ihmisten
ongelmat ovat monitahoisia ja niiden selvittelyssd menee paljon aikaa.
Siksi asiakaskontaktit ovat viime vuosina vahentyneet, mutta
kohtaamisten laatu on tydntekijéiden mielestd parantunut. Tdhdn on
esim. vaikuttanut etukiteiskontakti puhelimitse. Tyontekija voi siind
kartoittaa tilanteen, valmistautua etukiteen ja varata neuvotteluun
riittdvisti aikaa. Myos erilaiset turvatekijat voidaan paremmin ennakoida.

Liisa Aallon mielesta diakoniatoimiston palvelujen saatavuus on
merkittdvésti heikentynyt ja sosiaalinen oikeudenmukaisuus ei toteudu
niiden kohdalla, joilla ei ole puhelinta tai rahaa sen kdyttoon.

Seurakunnan diakoniatiimi (viisi diakoniatyontekijaa ja tydalalla toimiva
pappi) kokoontui kirkkoherran johdolla 14.1.2016 arvioimaan tehtya
aloitetta. Tyontekijat olivat yksimielisid siitd, ettd heidat saa kiinni vaikka
ei olisi puhelinta. Kirkkoherranvirasto ja taloustoimisto ovat arkipaivisin
avoinna ja seurakunnalla on paljon tilaisuuksia, joissa on mukana
tyontekijoitd jotka voivat auttaa tillaista henkil6d kohtaamaan
diakoniatydntekijan.

Edelld kuvatulla tavalla ihmisten kohtaamista on pyritty parantamaan ja
arviointijakson jilkeen puhelinpdivystysta paatettiin yksimielisesti jatkaa.

W A
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Kirkkolain mukaan kirkkoneuvoston tehtdvinad on yleisesti johtaa
seurakunnan toimintaa. (KL 10:1). Seurakunnan kirkkoherran tehtavind
on tyénjohdollisesti johtaa seurakunnan toimintaa. (KJ 6:34). Kirkkolain
ja -jarjestyksen mukaan kirkkoherra vastaa siitd minkdlaisia kdytantoja
diakoniatyossa sovelletaan.

Esitys/pj: Kirkkoneuvosto pdattaa:

- todeta, ettd kirkkoherra vastaa diakoniatyon kdytdnnon jarjestelyistd ja
tyon siséllosta

- ettd oheinen selvitys diakonityon toteutumisesta on riittava

- esittad kirkkovaltuustolle, ettd se merkitsee oheisen selvityksen
tiedokseen ja toteaa aloitteen loppuun kisitellyksi

Padtos: Hyvdksyttiin esityksen mukaisesti.

Kirkkovaltuusto 17.05.2016
Kirkkoneuvoston esitys:

Kirkkovaltuusto merkitsee oheisen selvityksen tiedokseen ja toteaa asian
aloitteena loppuun kasitellyksi.

Padtos: Hyviksyttiin

2. TIEDOTUSSIHTEERIN VIRAN LAKKAUTTAMINEN
Kirkkoneuvosto 12.04.2016

Kirkkovaltuuston jdsen Liisa Aalto on tehnyt kirkkovaltuustolle aloitteen
9.2.2016 koskien tiedostussihteerin viran lakkauttamista. Aloite on
kokouskutsun liitteena.

Viestinti on oleellinen osa kirkkomme ja seurakuntamme toimintaa.
Kirkko on viestintayhteiso. Kirkon strategiassa todetaan, ettd viestintd on
kaikkien yhteisojen ja organisaatioiden keskeinen tyoviline. Viestintd
kuuluu kaikille. Se edellyttdd kokonaissuunnittelua ja kehittdmistd kaikilla
tasoilla. Viestinndn suunnittelussa on otettava huomioon ihmisten ja
yhteistjen erilaiset odotukset ja tarpeet.

Suunnitellun ja ammattimaisen viestinnan avulla voidaan muun muassa
hallita muutoksia, yllapitdd mainetta sekd vaikuttaa tyontekijoiden
viihtyvyyteen. Viestintdsuunnittelu luo tyon perustaa, tukee yhteistd
suuntaa, tavoitteita ja madrittelyja.

Kirkon viestinndlle suuntaa antavat Kohtaamisen kirkko - kirkon yhteinen
strategia sekd Kirkon viestintdohjelma.

T A
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Heinolan seurakunnassa on tiedotussihteerin virka, joka perustettiin
aikanaan vastaamaan seurakunnan viestinnan haasteisiin.
Tiedotussihteerin tehtdvani on johtosddnndn mukaisesti huolehtia
seurakunnan viestintapalveluista ja niiden kehittamisesta.

Tiedotussihteerin tehtdvit ovat paljon laaja-alaisempia kuin tapahtumista
tiedottaminen. Heinolan seurakunnan tiedotussihteerin yksi
keskeisimmistd tehtavistd on ollut osallistuminen seurakuntalehden
sisallon tuottamiseen ja toimitusneuvoston tydskentelyyn.

Viestinnan paitehtavat (sisdinen viestintd, mediaviestintd, lehtien ja
julkaisujen toimittaminen, verkkoviestintd) ovat pysyneet pdaasiassa
samoina viime vuosina - keskindinen jdrjestys vain on muuttunut.
Verkkosivujen sisallontuotanto ja seuranta on noussut kdrkeen. Tulevina
vuosina seurakunnan on erityisesti panostettava verkkoviestintaan
muitakaan kanavia unohtamatta.

Kirkkomme seurakunnissa viestintdtehtdvat on jaettu kirjavasti. Kaikissa
seurakunnissa ei ole erityistd virkaa viestintdd varten vaan tehtdvat on
jaettu. Monissa seurakunnissa esimerkiksi
seurakuntasihteerit/toimistosihteerit tekevat viestintatyota oman
toimensa ohella. Viestintdvastuuta voidaan jakaa usealle tyontekijalle.

Tarke&d on luonnollisesti mitoittaa tehtdvit ja tavoitteet kdytettavissa
olevien resurssien mukaan. Viestintd on aina yhteisty6td. Jokainen
seurakunnan tyontekijd on oman tydnsa ensisijainen asiantuntija ja omalta
osaltaan vastuussa kirkollisen viestinnan toimivuudesta. Kirkkojdrjestys
(KJ 7:9) madrittelee, ettd kirkkoherra on seurakunnan johtaja, joka
kdytdnndssd vastaa my0s seurakuntansa viestinnasta.

Heinolan seurakunnan tiedotussihteeri ja elikkeelle timé&n vuoden
syksylld. Seurakunnassa on télld hetkelld meneillddn koko
henkilstoresurssin pohdinta. Tiedotussihteerin viran lakkauttaminen tai
sailyttaminen on harkittava henkiloston kokonaisrakenteen kautta.

T 2
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Esitys/pj: Kirkkoneuvosto paattdd esittdd kirkkovaltuustolle:

- etta tiedotussihteerin viran kohtaloa pohditaan koko henkildstoa
koskevan suunnitelman puitteissa

- ettd aloite on niin loppuun kisitelty

Paatds: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti. Liite

Kirkkovaltuusto 17.05.2016
Kirkkoneuvoston esitys:
1. Tiedotussihteerin viran kohtaloa pohditaan koko henkildstéd
koskevan suunnitelman puitteissa.
2. Kirkkovaltuusto toteaa aloitteen niin loppuun késitellyksi.

Pait6s: Hyviksyttiin

T A7
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17 1l KANTTORIN VIRAN LAKKAUTTAMINEN
Kirkkoneuvosto 16.02.2016

Kirkkojarjestyksen 6 luvun 1 momentin mukaan seurakunnassa tulee olla
kirkkoherran, kanttorin ja diakonian virka. Kanttorin ja diakonian virka
voidaan kirkkolain 6 luvun 52 &:ssd sanotuilla perusteilla tuomiokapitulin
suostumuksella perustaa tai muuttaa osa-aikaiseksi taikka tuomiokapitulin
padttamdksi médrdajaksi jattad tdyttdmattd tai tayttdd madraajaksi osa-
aikaisena.

Seurakunnassa voi olla kirkkoherran viran lisdksi papin virkoina
kappalaisen ja seurakuntapastorin virkoja. Muita virkoja seurakunnassa on
sen mukaan kuin kirkkovaltuusto pddttda.

Heinolan seurakunnan kirkkoneuvosto hyviksyi 14.9.2010
henkilstotydryhmin (24.8.2010) esittdmat toimenpide-ehdotukset
seurakunnan henkilostosuunnittelun lahtokohdaksi sekd otettavaksi
huomioon henkildston voimavaroja ja kehittdmistd koskevan
paitoksenteon valmistelussa. Raportin musiikkity6td koskevassa osiossa
todetaan mm seuraavaa;

"Heinolan seurakunnassa on kolme ylemmin korkeakoulututkinnon
kanttorin virkaa. Seurakunnalla on kaksi kirkkoa, joissa on sadnnollista
jumalanpalvelustoimintaa. Kanttorit ovat kirkollisten toimitusten osalta
mukana hautaan siunaamisissa ja avioliittoon vihkimisissd. Kasteissa
kanttorit ovat mukana vain satunnaisesti. Muuta musiikkitoimintaa
seurakunta jirjestad resurssien mukaisesti ja siind voidaan kayttad myos
vapaaehtoisia seurakuntalaisia palkkioperiaatteella.

Kanttorien nykyistd tyomaaraa arvioiden seurakunnassa riittaa
tulevaisuudessa kaksi virkaa. Tilaisuuksien ja toiminnan
tarkoituksenmukaisella suunnittelulla voidaan toimia niukemmalla
henkil6storesurssilla.”

Tyéryhmén tehtévand oli mm tehda arviointia seurakunnan tulevaisuuden
kuvasta, jotta henkildstovoimavarat olisivat sopusoinnussa maaraltdan ja
toimintakyvyltédn seurakunnan talouden kanssa. Ndin tyéryhma tuotti
toimenpide-ehdotuksia, joista yksi oli lll-kanttorin viran lakkauttaminen.
Samalla tydryhma totesi, ettd muutokset virkarakenteessa tulee
vaikuttamaan mm jumalanpalvelusten alkamisaikoihin.

Heinolan seurakunnan kirkkoneuvosto myonsi 17.2.2015 kanttori Ville-

Paavali Hyvoselle eron Heinolan seurakunnan Ill-kanttorin virasta
1.9.2016 alkaen elakkeelle siirtymisen johdosta.

T A
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1.9.2016 alkaen avoimeksi jddva Ill-kanttorin virka on samasta
ajankohdasta lukien mahdollista lakkauttaa seurakunnan epasuotuisan
taloudellisen kehityksen ja viestokehityksen mydta. Hyvan hallintotavan
mukaan avoinna oleva virka tulee lakkauttaa, ellei sen tdyttimiselle ole
perusteltua tarvetta.

Esitys/tp: Kirkkoneuvosto paattad esittda kirkkovaltuustolle, ettd se
lakkauttaa Ill-kanttorin viran 1.9.2016 alkaen.

Pdatos viran lakkauttamisesta tehdaén yksinkertaisella danten
enemmistolld (KL 9:3).

Paddtos: Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Kirkkovaltuusto 17.05.2016
Kirkkoneuvoston esitys:
Kirkkovaltuusto lakkauttaa Ill-kanttorin viran 01.09.2016 alkaen.

Paitos: Hyviksyttiin
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18 HEINOLAN SEURAKUNNAN TILINPAATOS 2015
Kirkkoneuvosto 22.03.2016

Kirkkojarjestyksen 15 luvun 9 &n mukaan tilikaudelta on laadittava
tilinpdatds, johon kuuluvat tuloslaskelma, tase ja niiden liitetiedot seka
talousarvion toteutumisvertailu ja kirkkojarjestyksen 9 luvun 6 &:n 1
momentissa tarkoitettu toimintakertomus.

Seurakunnan tilinpaitokseen otetaan lisdksi hautainhoitorahastojen
tilinpddtostiedot. Hautainhoitorahaston taseen loppusummat siirretaan
tilinpaatoksen yhteydessd seurakunnan taseen toimeksiantojen varoihin ja
padomiin.

Toimintakertomus laaditaan seurakunnan tilinpddtoksen yhteydessd,
osana sitd. Kirkkojarjestyksen 9 luvun 6 §n mukaan kirkkoneuvoston on
laadittava kultakin kalenterivuodelta toimintakertomus seurakunnan
hallinnosta, taloudesta ja toiminnasta sekd annettava se kirkkovaltuuston
kisiteltiviksi samanaikaisesti edellisen vuoden tilinpaditoksen kanssa.

Ohessa ovat seurakunnan tuloslaskelma vuodelta 2015, tase,
toteutumisvertailu ja rahoituslaskelma seki toimintakertomus.
Hautainhoitorahastojen ja lahjoitusvarojen tilinpadtostiedot ovat myds
kertomuksessa. Vuoden 2015 tilinpdatoslukuja verrataan nyt Heinolan
seurakunnan tilinpditokseen vuodelta 2014.

Tilinp&itds osoittaa, ettd vuoden 2015 toimintakate on 2 946 838,82€

(3 229 461 euroa v. 2014). Toimintakatteen osuus verotuloista on 81,7 %
(88,4 %) Vuosikate, joka on tulojen ja menojen erotus eli se osa tuloista,
joka jad kaytettdvaksi investointien rahoitukseen, on suuruudeltaan

372 406€ (117 510 euroa)

Kirkollisverotuloja on kirjattu tilikaudelle 3 606 135,51 (3 650 679%)) .
Vuoden 2015 talousarviossa verotuloja oli arvioitu kertyvan 3 565 000 €.

Henkiléstémenoja kirjattiin yhteensa 2 200 266,34 (2 340 512,07 euroa).

Talousarvion toteutumisvertailuun merkitddn myonnetyt madrarahat ja
tuloarviot, niiden muutokset, madrdrahan kaytto, tuloerien kertyminen
sekd médrarahan ja tuloerdn ylitys tai alitus. Toteutumisvertailu esitetadn
vihintiin silld tasolla sitovuustasolla, jolla kirkkovaltuusto on hyvaksynyt
madrarahat ja tuloarviot eri toiminnoille.
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Yleishallinnon toimintakate oli 91,0 %; talousarvio 541 167,99 -
toteutuma 492 422,79. Seurakunnallisen toiminnan toimintakate oli 93,6
%; talousarvio 1 699 620,72 - toteutuma 1 590 112,31.

Hautaustoimen toimintakate oli 78,4 %; talousarvio 288 884,00 -
toteutuma 226 472,84. Kiinteistdtoimen toimintakate oli 89,1 %;
talousarvio 716 021,00 - toteutuma 637 971,45.

Investointiosan toteutumavertailu on esitetty Tasekirjan sivulla 97.

Yhdessa seurakunnan tiinpdatoksen kanssa késitellaén
Hautainhoitorahaston tilinpdatos. Hautainhoitorahaston vuoden 2015
tilikauden yliji&ma on 14 169,28 (14 147,55 euroa). Tasekirjan sivuilla
115 - 118 on rahaston tilastotietoa.

Esitys/tp: Kirkkoneuvosto kisittelee vuoden 2015 tilinpaitoksen ja
padttad hyviksya esitettdvin tasekirjan jitettdvaksi tilintarkastajien
tarkastettavaksi. Lisdksi kirkkoneuvosto ja talouspdllikko allekirjoittavat
Heinolan seurakunnan tilinpaatoksen 31.12.2015.

Piitos: Kirkkoneuvosto kasitteli ja hyvaksyi tasekirjan vuodelta 2015
jatettavaksi tilintarkastajien tarkastettavaksi ja ldsnd olevat
kirkkoneuvoston jasenet seka talouspaillikko allekirjoittivat
tilinpaatoksen 31.12.2015. Tilintarkastuskertomus esitetdan
kirkkovaltuustolle.

Kirkkovaltuusto 17.05.2016

Kirkkoneuvoston esitys:

Kirkkovaltuusto kisittelee vuoden 2015 tilinpaitoksen (seurakunnan
tilinpaatos ja hautainhoitorahaston tilinpdatos).

Piitos: Kirkkovaltuusto hyviksyi puheenjohtajan esityksen
tilinpditdksen kisittelytavasta. Tamin jilkeen kirkkovaltuusto
kisitteli Heinolan seurakunnan tilinpaidtoksen 31.12.2015 ja
hautainhoitorahaston tilinpaatéksen 31.12.2015.

T A
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19 TILINTARKASTAJIEN KERTOMUS VUODEN 2015 HALLINNON JA
TALOUDENHOIDON TARKASTUKSESTA

Kirkkoneuvosto 03.05.2016

Kirkkoneuvosto kisitteli 22.3.2016 § 42 vuodelta 2015 laaditun
tilinpaatdksen. Kirkkoneuvosto tutustui tdlldin yksityiskohtaisesti
laadittuun tilinpdatokseen ja allekirjoitti sen.

Edelleen kirkkoneuvosto paatti jattda tasekirjan tilintarkastajien
tarkastettavaksi.

Tilintarkastajien on tarkastettava hyvin tilintarkastustavan mukaisesti
kunkin tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpaités. Tilintarkastajien on
tarkastettava mm., onko seurakunnan hallintoa hoidettu laillisesti ja

tilinpistoksen laatimista koskevien sddnndsten ja maardysten mukaisesti
sekd antaako se oikeat ja riittavat tiedot tilikauden toiminnasta,
taloudesta, taloudellisesta kehityksestd ja taloudellisista vastuista

Seurakunnan tilintarkastajat ovat suorittaneet talouden ja hallinnon
tarkastusta vuodelta 2015. Tarkastuskertomus allekirjoitettiin 2.5.2016.

Liitteena tarkastuskertomus

Esitys/tp: Kirkkoneuvosto kisittelee vuoden 2015
tilintarkastuskertomuksen ja paittaa sen esittdmisestd kirkkovaltuustolle.

oooooo

tilintarkastuskertomuksen kirkkovaltuustolle.

Kirkkovaltuusto 17.05.2016
Kirkkoneuvoston esitys:

Kirkkovaltuusto kisittelee tilintarkastajien kertomuksen vuoden 2014
hallinnon ja talouden tarkastuksesta.

Piitos: Kirkkovaltuusto kisitteli tilintarkastajien kertomuksen
vuoden 2015 hallinnon ja talouden tarkastuksesta.

T
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20 TILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN JA VASTUUVAPAUDEN
MYONTAMINEN

Kirkkoneuvosto 03.05.2016

1. Kirkkolain mukaan kirkkovaltuusto pdattas tilinpadtoksen
vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta.

Esitys/tp: Kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, ettd se

......

31.12.2015 vahvistamisesta,
- hyviksyy esityksen tilikauden ylijddman kirjaamisesta taseeseen
yli/alijagdmatilille.

Padtos: Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

2. Tilinpditds hyvaksytdén ja vastuuvapaudesta pddtetddn viimeistddn
varainhoitovuotta seuraavan vuoden kesakuussa.

Esitys/tp: Kirkkoneuvosto paittaa esittdid kirkkovaltuustolle, ettd se
kasittelee vastuuvapauden mydntdmisen vuoden 2015 hallinnosta ja

taloudesta vastuullisille luottamushenkildille ja viranhaltijoille.

Padtos: Hyvaksyttiin.
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Kirkkovaltuusto 17.05.2016

Kirkkoneuvoston esitys:
Kirkkovaltuusto paattaa

- Heinolan seurakunnan ja hautainhoitorahaston tilinpaétoksen
31.12.2015 vahvistamisesta,

- hyviksyai kirkkoneuvoston esityksen tilikauden ylijadman
kirjaamisesta taseeseen yli/alijidmatilille

Piitos: Kirkkovaltuusto

- vahvisti seurakunnan tilinpaitoksen 31.12.2015 sekd hyviksyi
kirkkoneuvoston esityksen tilikauden tuloksen kasittelystd,

- my®énsi vastuuvapauden vuoden 2015 hallinnosta ja
taloudesta vastuullisille luottamushenkilgille ja
viranhaltijoille.

21 MAARARAHAMUUTOKSET
KIRKKONEUVOSTO 03.05.2016

Seurakunnan taloussddnnén mukaan kirkkovaltuusto voi muuttaa
hyviksymaénsa talousarviota. Kirkkovaltuusto pdattdd toiminnallisen
tavoitteen muutoksesta, madrarahan kayttotarkoituksen muutoksesta,
madrarahan korottamisesta, alentamisesta, poistamisesta tai uuden
madrarahan myontdmisestd sekd tuloarvioiden muutoksista.

Talousarvion muutokset on esitettdvé kirkkovaltuustolle
talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jilkeen talousarvion
muutoksia voidaan késitelld vain poikkeustapauksissa. Jos sitovuustason
mukainen mairdraha ei riitd taikka talousarvioon merkitty tuloarvio ei
toteudu, seurakunnan viranomaisen on hyvissa ajoin ennen madrdrahan
korotusesitys taikka esitys tuloarvion tarkistamiseksi kirkkoneuvostolle.
Kirkkoneuvoston tulee tarvittaessa viipymatta saattaa asia
kirkkovaltuuston ratkaistavaksi. Samoin on meneteltivi, jos tarvitaan

......
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Kirkkovaltuusto

17.05.2016

Heinolan seurakunnan henkilstorakenteessa on vuoden 2016 aikana
tapahtumassa muutoksia, joita ei ole talousarvion laadinnassa voitu ottaa
huomioon. Kanttori Eero Kettuselle on kirkkoneuvosto 22.3.2016
myoéntanyt eron virasta 1.1.2017 lukien. Kirkkoneuvosto mydnsi
16.2.2016 diakoni Maria-Leena Hakkaraiselle osittaista palkatonta
virkavapautta osa-aikaeldkkeelle siirtymistd varten 1.5.2016 alkaen
(tydaika 60 %). Heinolan seurakunnan kirkkoneuvosto myonsi 17.2.2015
kanttori Ville-Paavali Hyvéselle eron Heinolan seurakunnan [ll-kanttorin
virasta 1.9.2016 alkaen eldkkeelle siirtymisen johdosta.

Edelld todettu merkitsee, ettd diakonian viranhaltijan palkkaukseen
varattua médrdrahaa vuonna 2016 sddstyy (osa-aikainen tyd) ja vastaavasti
Eero Kettunen jai syyskuussa lomajaksolle, joka kestdd aina virkasuhteen
padttymispdivadn asti. Ndin ollen, mikali kirkkovaltuusto 17.5.2016
lakkauttaa Ill-kanttorin viran 1.9.2016 lukien, on Eero Kettusen
vuosilomajakson aikana seurakunnassa vain yksi kanttori virkatehtévissa.
Tama edellyttas sijaistyovoiman palkkausta noin kolmelle kuukaudelle.

Diakoniatyostd sddstyva palkkausmdérdraha on 10 000 € ja vastaavasti
musiikkityon sijaistydvoiman palkkaukseen syksyksi 2016 tarvitaan
10 000 euroa.

Esitys/tp: Kirkkoneuvosto pdattaa esittad kirkkovaltuustolle, ettd se
alentaa vuoden 2016 talousarvion diakoniatyon henkilostdmenoihin
varattua madrarahaa 10 000 eurolla seka
korottaa vuoden 2016 talousarvion musiikkityon henkilostomenoihin

Padtos: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Kirkkovaltuusto 19.05.2016

Kirkkoneuvoston esitys:

Kirkkovaltuusto alentaa v 2016 talousarvion diakoniatyon
henkilostomenoihin varattua maararahaa 10 000,- eurolla seka
Kirkkovaltuusto korottaa vuoden 2016 talousarvion musiikkityon
henkilostomenoihin varattua madardrahaa 10 000 eurolla
(mair3aikainen virkasuhde)

Padtos: Hyviksyttiin

T A



HEINOLAN SEURAKUNTA POYTAKIRJA 2/2016 16 (16)
Kirkkovaltuusto 17.05.2016

22 MUUT ASIAT

1. Valtuutettu Kalevi Peltola jitti kirjallisen aloitteen koskien
Kanttorin viran tayttamista. Aloite paatettiin ldhettda
kirkkoneuvoston valmisteluun. Liite no 2

23 TIEDOKSIANTOASIAT

Tiedoksiantoasioita ei ollut.

24 KOKOUKSEN PAATOS JA VALITUSOSOITUS

Puheenjohtaja antoi valitusosoituksen (liite no 3) ja kokous pdétettiin
Suvivirteen.
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